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INTRODUCCION

Durante el mes de octubre de 2025, el Centro Integrarte Atencidon Interna Grupo 1 continta fortaleciendo
su compromiso con la atencion integral de las personas con discapacidad, priorizando el bienestar fisico,
emocional y sensorial de los participantes que cuentan con un sistema de apoyo 100 % generalizado. A lo
largo del periodo, se desarrollaron intervenciones terapéuticas enfocadas en el mantenimiento de las
funciones neuromusculares y la estimulacion de los diferentes canales sensoriales, promoviendo el confort
y la regulacién emocional dentro de los espacios institucionales.

Desde las diferentes areas del equipo interdisciplinario se implementaron estrategias orientadas a
garantizar acompafnamiento y asistencia permanente en las actividades basicas de la vida diaria,
asegurando apoyos individualizados y adaptaciones necesarias para la participacion y el bienestar integral
de cada participante. Se han llevado a cabo ejercicios orofaciales, actividades de estimulacion auditiva
mediante recursos interactivos y técnicas de fortalecimiento muscular que favorecen los procesos
deglutorios.

También se han reforzado espacios como la aromaterapia, la musicoterapia y las sesiones de movilidad
articular, propiciando ambientes de calma y receptividad ante los estimulos. Ademas, se realizaron
actividades de celebraciéon de cumpleafos y jornadas recreativas articuladas con el IDRD, promoviendo la
participacion social y la expresion emocional a través del juego y la musica. Como parte de las actividades
extramurales con enfoque ludico y recreativo, los participantes disfrutaron de una salida a Maloka,
experiencia que favorecid la estimulacion multisensorial y el contacto con entornos diferentes al
institucional. El presente informe recopila los avances, logros y desafios del mes, reflejando el compromiso
permanente del equipo interdisciplinario con la prestacion de una atencién humanizada, inclusiva y de
calidad a las personas con discapacidad del programa.

1. DATOS GENERALES
1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SEXO RANGO DE EDAD TOTAL
TIPO DE SUSPEN
SERVICIO : INGRESOS | EGRESOS ATENCIONES
POBLACION INTER 0-5 69 [ 10-12 | 13-17 | 18-59 DIDOS
HOMBRE | MUJER | gpxyaL | ANOS | AROS | AROS | ANOS | AROS EN EL MES
Personas con
Centro discapacidad 31 27 0 0 0 0 0 58 1 0 0 58
Integrarte
Atencion Personas
Interna Grupo 1 N NA NA NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cuidadoras
TOTAL 31 27 0 0 0 0 0 58 1 0 0 58
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1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS
SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
LOCALIDAD o Pers Pers Pers Pers Perso
CENTRO o onas onas onas onas Pers Person Person Person Pers nas Pers
UNIDAD con con con con onas as Afro as as onas Victim onas
OPERATIVA Apoy Apoy Apoy Apoy Indig descen Raizale Palenq ROM as LGB
os os os os enas dientes s ueros del TI
Inter Limit Exte Gen Confli
miten ados nsos eraliz cto
tes ados Armad
o
Centro
Integrarte 0 0 0 0 0 0
Atencion 0 0 0 58 0
Interna Grupo 1
2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES
LOCALIDAD o CENTRO o No. CASOS VALIDADOS EN No. CASOS QUE CUMPLEN No. CASOS QUE NO
UNIDAD OPERATIVA EL MES CRITERIOS DE INGRESO CUMPLEN CRITERIOS DE
EN EL MES INGRESO EN EL MES
Centro Integrarte Atencion 9 0 9
Interna Grupo 1

Observaciones: se realizan validaciones de condiciones a 2 personas con discapacidad en el mes de
Octubre de 2025

Durante el mes de octubre de 2025 se llevaron a cabo dos validaciones de condiciones, con el fin de
verificar el cumplimiento de los criterios establecidos para el proceso de ingreso. En ambas valoraciones
se obtuvo como resultado “ No cumple condiciones”, haciendo las orientaciones necesarias para la
consecucioén de la atencidn en servicios acorde a las necesidades especificas.

3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES

Desde el programa de asistencia para el cuidado emocional y la calidad de vida se continud haciendo
acompafamiento a los estados emocionales y conductuales de las personas con discapacidad con el fin
de responder a sus demandas y necesidades especificas logrando establecer adecuados canales de
comunicacion que favorecieron la expresion de emociones, necesidades y sentimientos; se identificaron
participantes que continuaron presentando fluctuaciones a nivel emocional y conductual asi como episodios
de inestabilidad por lo cual se hizo el respectivo abordaje a través de la canalizacién de emociones
desagradables asi como estrategias de manejo conductual; De igual forma, se continuaron favoreciendo
estados de relajacion y tranquilidad asi como experimentacion de emociones agradables por medio de la
interaccion con diferentes estimulos en relacion a los cinco canales de respuesta, en el marco de las
tematicas de musicoterapia y aromaterapia asi como los respectivos recorridos multisensoriales inmersos
en las mismas; por medio de comandos de voz claros y estructurados, modelamiento y favorecimiento de
la atencion plena se facilité desarrollo de las intervenciones con los participantes que incidieron en una
actitud de colaboracion, interés, motivacién y cumplimiento de los objetivos propuestos; esto a su vez
contribuyo a la integracion sensorial y la interaccion con su entorno en general.

Durante el mes de octubre de 2025, desde el programa de asistencia para las habilidades practicas para
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ejercer la inclusion, se consolidaron las acciones de acompafiamiento y seguimiento orientadas a mantener
las rutinas de autocuidado que son asistidas a las personas con discapacidad, promoviendo su bienestar
fisico, emocional y sensorial. A lo largo del periodo se mantuvo el acompafamiento permanente al equipo
auxiliar de enfermeria, reforzando las buenas practicas de cuidado basico, la proteccion de la intimidad y
el adecuado manejo en las actividades basicas de la vida diaria. En la actividad relacionada al
embellecimiento y spa se articulé con la Academia Francesa, desarrollando una actividad enfocada en la
higiene y presentacion personal, durante la cual se realizd una jornada o brigada enfocada en el corte de
cabello, favoreciendo la comodidad y el bienestar estético de las personas con discapacidad. De igual
manera, se llevé a cabo la entrega del kit de aseo debidamente marcado con el nombre de cada
participante, garantizando el uso personalizado de los elementos y el mantenimiento de condiciones
optimas de limpieza e higiene. Con el fin de fortalecer los habitos de autocuidado, se implementé un formato
de seguimiento de cepillado dental, que permite verificar de manera diaria la adecuada higiene oral de
todos los participantes, asegurando la constancia y organizacion en esta rutina esencial de cuidado. Desde
el componente de alimentacion se continué con la organizacion planificada de los turnos y el
acompafiamiento durante los desplazamientos al comedor, fomentando ambientes tranquilos y ordenados.
Durante los desplazamientos hacia las diferentes actividades, se ha tenido en cuenta la revisién constante
de los sujetadores, verificando que se encuentren correctamente colocados para garantizar la seguridad y
prevenir posibles riesgos de caida. Asimismo, en los momentos de alimentacién se ha promovido el uso
de protectores de ropa, evitando el ensuciamiento de las prendas y contribuyendo a una adecuada
presentacion personal. En las actividades que se desarrollan fuera de la unidad o en zonas al aire libre, se
realiza la aplicacion de bloqueador solar para proteger la piel de los participantes y preservar su bienestar
fisico.

Durante el mes de octubre, desde programa de habilidades conceptuales para entender la inclusion, se
realizaron actividades individuales y grupales acordes al plan generacién de apoyos, en cuanto a los
exploradores del gusto se esta trabajando por meses diferentes sabores, en este mes se trabajo con el
sabor acido, donde se experimentaron diferentes reacciones ante los estimulos, donde se busca una
estimulacion intraoral integra, logrando mantener sensibilidad, la percepciéon y respuestas a estimulos
orales; por otra parte, en las actividades de el rincon de las voces y relatos, se han implementado diferentes
estimulos auditivos, tactiles, visuales, olfativos que favorecen la comprensién del texto y brindando un
bienestar comunicativo. De igual manera, se trabaj6é con los participantes mantenimiento de musculatura
orofacial, extra laringea y movilidad cervical, favoreciendo musculatura orofacial, manejo de secreciones
propias y proceso de deglucién; también, se realizaron monitoreos de ingesta de alimentos, teniendo en
cuenta consistencia, posicidn, cantidad, velocidad, evitando distractores visuales y auditivos; logrando una
deglucion segura y funcional

Desde el programa de habilidades motoras, Las intervenciones se desarrollaron en el marco de la
propuesta Habilidades Motoras para Disfrutar la Inclusion, dentro de la actividad "Movimiento con magia -
volando entre colores", estas orientadas a la estimulacion sensorial ,al mantenimiento neuromuscular ,
articular y fortalecimiento muscular. Se desarrollan actividades lidicas adaptadas las cuales buscan la
participacion activa y funcional, para ello se ejecuta modulaciéon del tono muscular por medio de técnicas
de inhibicion y coordinacion de patrones de movimiento tales como el método kabat y bobath, de igual
manera se desarrollan movilizaciones articulares, pasivas y activas -asistidas para favorecer y mantener
los rangos de movimiento articular, y estiramientos articulares, Con asistencia apoyo de mano sobre
mano como elementos que se utilizaron como therabands, pelotas,, aros haciendo que elongen sus
miembros superiores e inferiores, que logren activar las cadenas musculares posteriores de cuello para
control cefalico y realicen ajustes posturales para el movimiento de los segmentos corporales en mencion
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(miembros superiores e inferiores), por otro lado también se brindan experiencias sensoriales a través del
tacto por medio de movilizaciones de tejidos blandos (masaje terapéutico) para favorecer la circulacion,
oxigenacion de los tejidos blandos, acomparnado de direccionamiento verbal, visual y fisico. Asimismo, se
han desarrollado actividades de estimulacién propioceptiva para el mantenimiento neuromuscular y la
conciencia corporal a través de transiciones posturales asistidas en colchoneta.

Desde el mes de octubre, el programa de acciones preventivas y de cuidado inclusivo para la salud ha
venido desarrollando diversas gestiones y actividades a cargo del personal de enfermeria, orientadas a
garantizar el cuidado integral y la promocion de la salud de las personas con discapacidad. Entre las
principales acciones realizadas se destacan los procedimientos de higiene mayor y menor, la
administracién de medicamentos, la asignacion y gestion de citas médicas en diferentes especialidades,
tales como medicina general, medicina interna, nutricion, psiquiatria, medicina familiar e infectologia, asi
como el acompafamiento a la toma de laboratorios. No obstante, persisten barreras en el acceso a algunos
servicios y recursos de salud, especialmente en lo relacionado con el suministro de absorbentes,
suplementos nutricionales y ciertos medicamentos, lo cual continta afectando la calidad de vida de las
personas con discapacidad. Aun se encuentra pendiente la entrega completa de los medicamentos
formulados a los participantes, asi como la distribucion de absorbentes por parte de las EPS a las cuales
se encuentran afiliados. En varios casos, los insumos y medicamentos no han sido entregados
oportunamente o se reportan como pendientes o en estado de desabastecimiento.

Durante el mes de octubre no se programaron actividades con la Subred Norte, debido a que la entidad se
encuentra en proceso de contratacion. Por tal motivo, las actividades quedaron reprogramadas para el mes
de noviembre, una vez finalice dicho proceso administrativo.

Durante el mes de octubre, el programa de Alimentacion y Nutricion llevé a cabo diversas acciones de
vigilancia nutricional dirigidas a los participantes. Estos seguimientos permitieron realizar ajustes en el
aporte alimentario, con el propdsito de favorecer un estado nutricional éptimo y mantener una poblacion
estable. De igual forma, se continud con el proceso de capacitacion en escala IDSSI, en este caso con el
apoyo de la referente técnica Amanda Montafa. Por otra parte, se ejecuté una actividad de promocién de
estilos de vida saludables enfocada en alimentacién segura, en compafiia del talento humano de
enfermeria, con el liderazgo de fonoaudiologia. Tal como se ha sefalado en informes previos, aunque las
acciones no se orientan directamente al fortalecimiento de las habilidades individuales de los participantes,
si se centran en promover adecuadas pautas de cuidado, consideradas fundamentales para cumplir con el
objetivo de brindar cuidado integral a la poblacién atendida.

3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

SERVICIO ¢ Cuantos planes de atencion se ¢,Cuantos planes de atencion se ajustaron en el
formularon en el mes? mes?
Centro Integrarte Atencion Interna 10 0
Grupo 1

¢ En qué aspectos se ajustd el plan de atencion individual?

Durante el mes de octubre de 2025, los planes de atencién individual se estructuraron tomando como
referencia los resultados obtenidos en la aplicacion del sistema de apoyo, asi como las orientaciones
establecidas en el formato “Consideraciones técnicas sobre la aplicacién de sistemas de apoyo y el
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establecimiento de ajustes razonables”, utilizado como guia para garantizar la coherencia y pertinencia de
cada intervencion. Este proceso permitio realizar una revision detallada de las necesidades de apoyo de
cada persona con discapacidad, identificando las areas que demandan mayor acompafiamiento y
asegurando la implementacion de estrategias acordes con su nivel de dependencia y condiciones
particulares. De esta manera, los planes formulados durante el mes no solo se enfocan en mantener las
habilidades que presentan mayores retos, sino también en estimular las capacidades fisicas, cognitivas,
emocionales y familiares de los participantes. A través de este abordaje integral, se busca promover la
participacion significativa, el bienestar general y la calidad de vida dentro del entorno institucional,
consolidando una atencién centrada en la persona, ajustada a sus caracteristicas y con un enfoque
inclusivo y humanizado.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA
No Aplica.
3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SERVICIO No. de Intervenciones individuales realizadas No. de Intervenciones grupales realizadas en el
en el mes con los participantes mes con los participantes

Centro Integrarte Atencion
Interna Grupo 1 313 434

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

Desde el programa Cuidado para la Salud se ha realizado un seguimiento continuo a los controles médicos
de los participantes, asi como al registro y cumplimiento del tratamiento farmacolégico de las personas con
discapacidad. Estas acciones se desarrollan mediante seguimientos telefénicos, gestion de citas médicas,
controles presenciales y acompanamientos hospitalarios, adaptandose a las necesidades y condiciones
particulares de cada participante. En relacion con las buenas practicas de cuidado, se ha identificado la
necesidad de fortalecer permanentemente las competencias del talento humano en aspectos relacionados
con el autocuidado de las personas con discapacidad, la realizacién de cambios posturales cada dos horas
y la ejecucion de rondas de enfermeria durante la noche. Asimismo, se continlia reforzando el uso
adecuado de la silla oruga en los desplazamientos de los participantes y se hace especial énfasis en la
prevencion del riesgo de caidas durante los traslados de silla a cama, de cama a silla y en los diferentes
desplazamientos dentro de la unidad. De igual manera, se han implementado jornadas de salud orientadas
a fortalecer las practicas de cuidado, promover el autocuidado y prevenir la enfermedad en los
participantes, entre las cuales se destaca la jornada de pediculosis, desarrollada con el fin de fomentar
habitos saludables y mantener una adecuada higiene personal.

Por ultimo, se mantienen acciones articuladas con los profesionales de trabajo social, psicologia, terapia
ocupacional, fonoaudiologia y fisioterapia, con el propdsito de garantizar los derechos en salud de las
personas con discapacidad y orientarlas hacia practicas corresponsables que contribuyan a su bienestar
integral. Ademas, se brinda acompafamiento y asesoria en las actividades de la vida diaria, asi como la
socializacién y cualificacion del protocolo de buenas practicas en salud dirigido a los participantes y al
talento humano. Desde el programa de habilidades motoras se han desarrollado capacitaciones al personal
sobre sujeciéon segura de los participantes y apoyo en los cambios de posicion. De igual manera, se han
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continuado las capacitaciones sobre consistencias y tipos de dieta, con el fin de garantizar un suministro
de alimentos seguro y adecuado. Durante el mes de octubre se realizé acompafiamiento hospitalario a
personas con discapacidad que presentaron alteraciones en su estado de salud. Cabe destacar que,
lamentablemente, una de las participantes, la sefiora Olga Rico, fallecié durante este mes.

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL

Desde el programa de Alimentacion y Nutricion se desarrollaron diversas acciones orientadas al
fortalecimiento de la ciudadania alimentaria, la promocién de una alimentacién saludable y sostenible, el
seguimiento nutricional y el fomento de habitos y estilos de vida saludables, de la siguiente manera:

Ciudadania alimentaria: se llevd a cabo la creaciéon de una huerta sensorial con semillas, brindando un
espacio de bienestar e interaccién a los participantes. Asimismo, con el acompanamiento del tecnélogo de
alimentos, se promovid una estrategia para reducir pérdidas y desperdicios, aprovechando la cascara de
pifia como ingrediente base para la elaboracion de bebidas.

Alimentacion saludable y sostenible: se realizaron ajustes en los aportes nutricionales de los participantes,
considerando sus cambios antropométricos, tolerancia a diversas consistencias y requerimientos de
suplementos nutricionales, especialmente en quienes poseen gastrostomia. En coordinacién con el area
de fonoaudiologia, se elaboraron materiales visuales que facilitan la correcta administracion de los
alimentos por parte del personal de apoyo.

Vigilancia nutricional: se llevé a cabo la toma de medidas antropométricas para el seguimiento del estado
nutricional de los participantes.

Promocion de estilos de vida saludable: se desarrollo la actividad “Espesantes”, dirigida al personal
cuidador, con el fin de fortalecer sus conocimientos en el manejo adecuado de esta practica alimentaria.

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES
4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

¢ Cuantas intervenciones De las intervenciones realizadas con familia . i .
SERVICIO con familia se o~ ¢Cuantas intervenciones
¢,Cuantas son visitas ¢ Cuantas son rupales con familia se
adelantaron en el mes? S ! grup
! domiciliarias? entrevistas? adelantaron en el mes?
LOCALIDAD o
CENTRO o UNIDAD
OPERATIVA
0 0 0 0
Centro Integrarte
Atencion Interna
Grupo 1
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TOTAL

Observaciones: Durante este mes de octubre no se realizaron visitas domiciliarias, dado que el programa
no conté con la presencia de un profesional de Trabajo Social, quien es el encargado de coordinar,

programar y acompafar este tipo de intervenciones en el entorno familiar.

4.2 TEMATICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

SERVICIO

LOCALIDAD o CENTRO
o UNIDAD OPERATIVA

Diagnéstico Social

Tematica abordada

¢ Cuantas
personas con
discapacidad?

¢, Cuantas Familias
o Referentes
familiares?

Centro Integrarte
Atencion Interna Grupo 1

Se socializa a la red familiar de la
persona con discapacidad Oscar
Martinez con el fin de informar de
manera clara y oportuna sobre el
traslado al centro integrarte atencion
interna que se acomoda a sus
necesidades dado a que el sistema de
apoyo no corresponde al rango del
porcentaje del 97% al 100%

Traslado a centro
integrarte grupo 12

Centro Integrarte
Atencion Interna Grupo 1

Se registré la recepcion de una nueva
silla de ruedas para la persona con
discapacidad, dado que el sistema de
apoyo anterior presentaba deterioro
significativo que limitaba su
funcionalidad. Los referentes
familiares gestionaron la compra y
realizaron la entrega oficial a la
unidad, garantizando que el
participante cuente con un medio
auxiliar en 6ptimas condiciones de
uso, favoreciendo su movilidad,
seguridad y bienestar dentro del
entorno institucional

Recepcion de silla de
ruedas




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO INFORME CUALITATIVO Y
CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE
ATENCION PARA PERSONAS CON

DISCAPACIDAD — AVANCE DE META

Codigo: FOR-PSS-668

Version: 0

Fecha: Memo 12023019885 —
10/07/2023

Pagina: 9 de 15

Centro Integrarte
Atencion Interna Grupo 1

Se realiza un llamado a los referentes
familiares y/o sociales con el fin de
informar de manera oportuna sobre el
estado de salud de la persona con
discapacidad, quien presenta
cambios en su condicion que
requieren salida en modalidad medio
hospitalario. Esta  comunicacion
busca garantizar el acompafiamiento,
la toma de decisiones conjuntas y la
continuidad en la atencién integral,
asegurando asi el bienestar del
participante y el fortalecimiento de la
red de apoyo.

Salidas a medio
hospitalario

Centro Integrarte
Atencién Interna Grupo 1

Se contacta a la red social de la
persona con discapacidad con el fin
de dar seguimiento al tratamiento que
venian realizando de  forma
independiente. Durante el
intercambio de informacién, se
identifican ~ efectos  secundarios
asociados a un nuevo medicamento,
situacion frente a la cual el equipo
médico procede a realizar el cambio
por otro farmaco sin dichos efectos
adversos. Asi mismo, se informa
sobre la realizacion de examenes
médicos de control y se destaca la
mejora notoria en el estado de salud
del participante, reflejando una
evolucion positiva en su proceso de
atencion.

Estado de salud y
procesos realizados por
red social desde medio
casa y manejo médico

Centro Integrarte
Atencion Interna Grupo 1

Se recibe a la persona con
discapacidad, quien se encontraba en
casa bajo el acompafamiento de su
red social debido a cambios en su
estado de salud. Durante el proceso
de recepcion, la red social manifiesta
su disgusto frente a los cambios
comportamentales evidenciados en el
participante, sefialando que el Grupo
Centro Integrarte no es el entorno
6ptimo para él, ya que se trata de una
persona caminante y no le agrada
permanecer en silla de ruedas. En
respuesta, se realiza un recorrido por
la unidad operativa, con el fin de
evidenciar que los espacios se
encuentran adaptados para la
atencion de personas con
discapacidad. Asimismo, se llevan a
cabo terapias multisensoriales y se
implementan las estrategias

Intervencioén de
Recepcion y
Orientacion Institucional
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previamente acordadas con la red
social, garantizando condiciones que
favorezcan una permanencia
tranquila y adaptativa dentro de la
institucion.
TOTAL 7 7

Observaciones: Durante el mes de octubre se resalta la articulacion constante con las redes familiares y
sociales, quienes han participado activamente en los procesos de atencidn, recepcion y acompafiamiento
de las personas con discapacidad. Se evidencian situaciones relevantes como la toma de decisiones frente
a tratamientos médicos, manifestaciones de inconformidad frente a cambios comportamentales y ajustes
necesarios en el entorno institucional. De igual manera, se destacan acciones de fortalecimiento como la
implementacion de estrategias consensuadas con las familias, la aplicacion de terapias multisensoriales,
recorridos institucionales de sensibilizacion y la disposicion de apoyos técnicos en 6ptimas condiciones.
Todo lo anterior refleja el compromiso del equipo interdisciplinario por generar un acompanamiento integral,
adaptativo y centrado en el bienestar de los participantes.

No. De Resultados
No. De grupos | participante Tematica
focales s por grupo | abordada
SERVICIO realizados focal Objetivo Logros obtenidos
Centrc?,lntegrarte 0 0 N/A N/A N/A
Atencion Interna
Grupo 1

4.3 TEMATICAS ABORDADAS CON FAMILIA — GRUPOS FOCALES

Observacion: Durante el presente mes no se desarrollaron tematicas con familias o grupos focales, debido
a la ausencia temporal del profesional de Trabajo Social, quien es el responsable de coordinar y ejecutar
dichas acciones en el marco del acompafiamiento familiar e institucional.

. . ;, Cuantas atenciones en
¢, Cuantas atenciones en el ¢

s . . - . el hogar se realizaron en ¢ Cuantos encuentros
¢ Cuantas intervenciones con familia se hogar se realizaron en el

” el mes para las zonales o locales se

adelantaron en el mes? mes para las personas con ) . -

cuidadores-as y sus realizaron en el mes”

) o
discapacidad? familias?
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4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

Nombre de la actividad o Resultados
SERVICIO tematica Objetivo Logros obtenidos
N/A N/A N/A N/A

4.6 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES
5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

No de acciones de . .
. ) No de acciones de No. de personas con Entidades con las cuales
articulacion h . . ; ) P -
. articulacion transectorial discapacidad que realizé articulacion en el
ENTORNO transectorial ’ "
gestionadas participan en el mes mes
concertadas
EDUCATIVO 1 0 58 N/A
RECREATIVO 1 0 58 N/A
CULTURAL 0 0 0 N/A
DEPORTIVO 0 0 0 N/A
PRODUCTIVO 0 0 0 N/A
TOTAL 0 0 0 N/A

¢, Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusiéon y cuales fueron los resultados?
Durante el periodo de tiempo reportado de da continuidad a las articulaciones con el IDRD quienes realizan
actividad de estimulacion sensorial con los participantes y con la academia francesa de belleza, quienes
con sus estudiantes realizan actividad de embellecimiento y SPA de ufas con las personas con

discapacidad.

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

e Se logré que la gran mayoria de participantes mantuviera la estabilidad emocional y conductual lo
que incide en una adecuada adaptacion y buen nivel de ajuste social al contexto institucional.

e Se logro que algunos participantes disminuyeran la topografia de conductas indeseadas como auto,
hetero agresiones, gritos, sonidos guturales de alta intensidad y llanto inmotivado

e Se logré que los participantes nuevos que ingresaron recientemente a la unidad tuvieran una
adecuada y rapida adaptacion al nuevo contexto institucional.
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e Se logré que algunos participantes continuaran generando estados de atencion plena enfocando
su atencion y concentracion en estimulos de su agrado.

e Se logré que algunos participantes continuaran expresando de forma verbal y no verbal la
experimentacién de emociones agradables y estados de relajacion.

e Se logro sensibilizar al personal de enfermeria frente a la importancia del trato humanizado, la
prevencion del riesgo de caidas y el cuidado de los participantes.

e Se lograron practicas adecuadas de higiene en los participantes en el dia a dia, promoviendo el
cuidado y autocuidado en algunos de los participantes en articulacién con la terapeuta ocupacional.

e Se logré6 mantener las habilidades motoras y movimientos articulares presentes en los
participantes, asi como movilizaciones pasivas asistidas, favoreciendo los ajustes posturales de
forma segura..

e Se logré generar espacios que promoviera el bienestar comunicativo de los participantes con el
uso de estrategias audiovisuales y sensoriales, con el fin de mantener las habilidades
comunicativas adquiridas.

e Se logra realizar ajustes en las consistencias alimenticias de algunos participantes, con el objetivo
de lograr una deglucion segura y funcional.

e Se logra realizar capacitacion al talento humano sobre los cambios de consistencias alimenticias y
ejercicios practicos sobre asistencia alimenticia.

e Se logra el mantenimiento de las condiciones neuromusculares de las personas con apoyo
generalizado.

e Se incrementa la tolerancia al movimiento y a las movilizaciones fisicas de algunas personas con
discapacidad de apoyo generalizado.

e Continuidad articulaciéon efectiva con instituciones como IDRD para generar oportunidades de
inclusién y accesibilidad en espacios comunitarios y culturales, facilitando el acceso a actividades
recreativas y culturales para personas con discapacidad y sus familias en el territorio.

e Se fortalecieron las habilidades en el manejo de la deglucion segura a través del desarrollo de
actividades con el equipo de enfermeria, fonoaudiologia y alimentos.

e Se di6 continuidad con listado de verificacion para garantizar la higiene oral diaria de todos los
participantes.

e Se celebraron los cumpleafios del mes fortaleciendo la integracién y el sentido de pertenencia de
los participantes.

e Se entregaron los kits de aseo de octubre asegurando condiciones o6ptimas de higiene y
prevencion.

e Se mantuvieron las rutinas de autocuidado en las personas con discapacidad, garantizando
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acompafiamiento constante del equipo auxiliar de enfermeria.

e Se articulé con la Academia Francesa para realizar jornadas de higiene y presentacion personal,
incluyendo corte de cabello, favoreciendo la autoestima y bienestar fisico.

e Se mantuvieron espacios estructurados de estimulacién multisensorial, promoviendo respuestas
positivas ante estimulos visuales, auditivos, tactiles y olfativos.

e Se garantizé la revision constante de los sujetadores durante los desplazamientos, promoviendo
la seguridad y prevencién de caidas.

e Se promovio el uso de protectores de ropa durante la alimentacion, asegurando la adecuada
presentacion personal.

e Se fortalecié el seguimiento integral en salud de las personas con discapacidad mediante controles
médicos, seguimiento telefonico, acompafiamientos hospitalarios y gestiéon oportuna de citas
médicas.

e Se promovieron buenas practicas de cuidado y autocuidado, destacando la implementacioén de la
jornada de pediculosis, la prevencién del riesgo de caidas y el uso adecuado de la silla oruga
durante los desplazamientos.

e Se desarrollaron capacitaciones dirigidas al talento humano en temas de sujecion segura, cambios
posturales, consistencias y tipos de dieta, y protocolos de buenas practicas en salud, favoreciendo
la calidad del cuidado.

e Se consolido el trabajo interdisciplinario con profesionales de diferentes areas (psicologia, trabajo
social, terapia ocupacional, fisioterapia y fonoaudiologia), lo que ha contribuido al fortalecimiento
del bienestar integral de los participantes.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

e Se continuaron presentando dificultades en algunos participantes frente a la autorregulacién y
autocontrol de impulsos asi como conductas indeseadas como gritos y sonidos guturales de alta
topografia.

e Variabilidad en la tolerancia sensorial de algunos participantes, lo que requirié ajustes en la
intensidad y tipo de estimulo durante las sesiones, como por ejemplo en la actividad de corte de
cabello.

e En ciertos casos, algunos participantes se retiran las prendas de vestir, lo que exige
acompafiamiento constante y refuerzo de las estrategias de supervision.

e Retraso en la entrega de medicamentos e insumos por parte de las farmacias que tienen convenio
con las eps de los participantes, lo que ocasiona desabastecimiento temporal de medicamentos

e Generan pendientes de entrega absorbentes, suplementos nutricionales y medicamentos, lo que
dificulta garantizar la continuidad de los tratamientos y cuidados.

e Incremento en la carga administrativa del personal de enfermeria, ya que deben realizar
seguimientos constantes, reclamos y gestiones adicionales ante las farmacias para resolver los
retrasos de los pendientes.
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e Interrupciones en los planes de cuidado debido a la falta de insumos y medicamentos en las fechas
programadas, afectando la adherencia a tratamientos.

e Riesgo de complicaciones clinicas en pacientes vulnerables por la falta de suplementos
nutricionales, absorbentes y medicamentos esenciales.

e Dificultades de adaptacion familiar frente a los cambios en la condicién de salud y comportamiento
de la persona con discapacidad, lo que genera expresiones de inconformidad y resistencia a ciertos
procesos de acompanamiento institucional.

e Baja participaciéon en espacios grupales programados, como en el caso del encuentro de grupo
focal, que aunque se encuentra agendado, aun no se ha podido desarrollar, lo que retrasa el
fortalecimiento de la corresponsabilidad y el trabajo conjunto con las familias.

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

e Continuar con el acompafamiento a los estados emocionales y comportamentales de los
participantes con el fin de favorecer la autogestién emocional e intervencion en crisis y prevencion
de situaciones de riesgo.

e Continuar con el favorecimiento de estados de relajacion, tranquilidad, conciencia plena, expresion
emocional, interaccion social y experimentacion de emociones agradables y placenteras en cada
uno de los participantes por medio de las intervenciones y actividades propuestas.

e Dar a conocer el protocolo de identificacion y prevencion de riesgos al personal de enfermeria.

e Continuar con la asignacion de citas a los participantes, con el fin de mejorar su calidad de vida y
garantizar el cumplimiento de sus derechos y deberes.

e Continuar y fortalecer las socializaciones de los protocolos de salud al personal asistencial, con el
propésito de promover un mejor trato y atencién hacia las personas con discapacidad.

e Continuar reforzando la supervisién y acompafiamiento al personal auxiliar de enfermeria para
garantizar la calidad en la asistencia durante las rutinas de higiene, vestido y alimentacion,
promoviendo practicas seguras y respeto

e Fortalecer los espacios de participacion familiar y social, mediante la realizacién de encuentros
grupales, talleres de corresponsabilidad y actividades de inclusion, con el fin de consolidar redes
de apoyo sdlidas que acompafien de manera activa los procesos de cuidado y bienestar de las
personas con discapacidad.

e Potenciar los planes de atencion integral, incorporando estrategias de intervencién interdisciplinaria
que integren a referentes familiares, cuidadores y cuidadoras, orientadas al desarrollo de
habilidades, acompafiamiento emocional y seguimiento continuo, favoreciendo la permanencia
tranquila y adaptativa en el entorno institucional.
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e Fortalecer la supervision directa de las rutinas de autocuidado, especialmente en la aplicacién y
control del formato de cepillado dental.

e Reforzar la capacitacion del equipo auxiliar en buenas practicas de acompafiamiento, manejo
postural y verificacion de sujetadores para prevenir riesgos.

e Continuar con la articulacién con la Academia Francesa para futuras jornadas de embellecimiento
y presentacion personal.

e Garantizar la entrega oportuna de kits de aseo y reposicion de elementos de higiene personal.

e Continuar con capacitaciones y ejercicios practicos dirigidos al talento humano, para los momentos
de asistencia de alimentacion.




